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Festi Tootukassa: aitame leida too ja tootaja

= Oleme avalik-Oiguslik asutus:
kolmepoolne juhtimine (sotsiaalpartnerid ja valitsus) Registreeritud t6tus tana (21. september 2021)

Tootute arv Eestis Riskiriihmad

= Loodud 2007. aastal tootuskindlustuse andjana,
1. maist 2009 tooturuasutuse rollis @

Ei kuulu riskirihma

« NOustame t00- ja karjaarialaselt e C
R . : . ceee s a s Registreeritud tootuse maar Eestis henenud toovoimega
toootsijaid ja tooandjaid, koolinoori ja tootajaid
Pikaajaline to6tu
. ’3 Eesti keele mitteoskaja 8230 18%

= Maksame huvitisi ja toetusi ning sotsiaalmaksu

Teised takistavad tegurid

 Hindame toovoimet

Ebapiisavate oskustega

= Pakume teenuseid 100 leidmiseks ja hoidmiseks

- Peamaja Tallinnas ja 27 esindust le Eesti: - >
960 tootajat, sh 365 toootsijate noustajat




Eesti Tootukassa

Toootsljate noustamine

Tookeskne: aitame leida ja hoida t60d
Personaalne: igal tddotsijal oma ndustaja

Kolmetasandiline:

Paindlikud ndustamisviisid:

Juhtumi-korrald
ajad |

95

Juhtumi-korrald

ajad Il " (2 o) silmast silma kohtumine
144

~ , | ﬁ a% telefoni-voi videondustamine
Vorgustikutoo ja jatkutugi

Taastumise toetamine (CARe) & L& endustamine (e-péevik)




Tookeskne noustamine

Noustamise fookus: Noustaja ja kliendi koostoo: Kliendi tee sobiva tooni:
v/ tooalased soovid, Usaldusliku suhte loomine ja hoidmine v tooalaste valikute
vajadused ja tugevused tegemine: oma soovide,
ning (tooturu) EneseanaTUUsi toetamine vajaduste ja tugevuste
vOimalused . ning voimaluste uurimine
v tddotsingu-ja ToO leidmist moOjutavate tegurite analuius v to6turu vdimaluste

Ulekantavad oskused uurimine ja seostamine

Labikaalutud toovalikute tegemise oma valikutega

v/ 100ga seotua toetamine, eesmarkide seadmine ja N B
uskumused ja 45) sdnastamine v toole kandideerimine
v

motivatsioon v tbbtamisega

juhendamine

v _enesetohusu Tegevuskava koostamine kohanemine
e INIMENE Toootsingute toetamine: info ja

toopakkumised, teenused, joustamine

- Tegevusplaani jélgimine ja kohandamine 5
TOOKESKNE

NOUSTAMINE
Metoodiline juhend JatkUtug| (Vajadusel)

David Imber, The Good Employability Company (UK), Tartu Ulikooli Parnu kolledz



. Ja CARe kaS|kaeS 0 Eesti Tootukassa

= Tervikliklik vaade inimese elule Tookeskse noustamise ja
CARe lahenemise Uhisosa
= Teadlikkus: haavatavuse markamine O et o g
Ja moistmine, oskus taastumisele SN | 53 & DBIIIIS;%
kaasa aidata L'Ebgonnv Lt
Vo =
| USALDUSLIK SOOVID, A ?,;*,,c,f;,:;“:;,’,;‘;s: g
» Kogemuste avatud kuulamine ia JOUSTAV TUGEVUSED g,: Kuidas P
ja neile ,ehitamine” SUHE ja OSKUSED Gk saavad kodanikind
"6 af,.:":.:;;;:;.“.;:" » focaa e
» Oskus toetada klienti, kes ei ole tihendab

valmis abi vastu votma (erinevad )
VOIMALUST voimalik

suhtlemisstiilid, toetusplaan) : abtatald)

NAITAMINE CARe metoodika (autorid J.P. Wilker
ja D. den Hollander)

« VOrgustiku kaasamine ja kogukonna . :
Heaolu ja Taastumise Kool

vOoimaluste teadvustamine

» Kovisioonid noustajate joustamiseks



Kuidas me toetame ja hoiame CARe lahenemist?

CARe 0
= .. 100
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N poimitua:
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Keskse noustamise
lkasse

‘amisprotsessi
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‘amist toetavasse

iInfosusteemi



NoOustajate markamisea

= Kliendi elu vastu huvi ja moistmise valjendamine ainuuksi andis touke muutuseks

= Terviklik lahenemine aitas jouda kliendi tegelike vajadusteni (sain kliendiga paremini
tuttavaks), sh pohjusteni, miks toole saamine ei ole dGnnestunud

= Inimese soovide kuulamine, senistele kogemuste

pildile uusi voimalusi, millele ma ise el olnud moelr

e ja tugevustele keskendumine t0i
ud

= Kliendiga koos tema olukorra analtusimine ja sammude motlemine votab aega, aga
see tasub ara, sest nuud on see pariselt tema, mitte minu plaan

= Olen hakanud teadlikumalt ja julgemalt ,kaepikendusi® otsima ja kasutama (teised
spetsialistid ja organisatsioonid, lahedastest inimestest vorgustik)

= CARe saastab mind kui ndustajat (pikemas plaanis ka mu aega)
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Kuidas edasi: motteid valdkonnauleseks koostooks2

SOTSIAAL: sotsiaalsete probleemidega toootsijate toimetuleku ja toovalmiduse
toetamine koostoos kohaliku omavalitsusega

HARIDUS: Opiraskustega noorte [0imitud noustamine koostoos Rajaleidja ja koolidega
TERVIS: toovOoime arendamine ja hoidmine koostoos rehabilitatsioonimeeskondadega

TOO: vaimse tervise hoidmine ja erivajadustega arvestamine 166l koostoos todandjatega
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pille liimal@tootukassa.ee

www.tootukassa.ee
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